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ALLEGATO A

STATUTO
“ORO VERDE L'OLIO D'ISCHIA ETS"

ART.1

(Denominazione e Sede) )
€' costituita, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, del codice civile per quanto compatibile e delle leggl vigenti in materia-.. %
I'associazione denominata “ORO VERDE, L'OLIO DISCHIA”, di seguito denominata “associazione”, con sede in A
Forio, via Giovanni Mazzells, n. 208b.

La denominazione sociale dell’associazione, una volta ottenuta I'iscrizione nella sezione Enti del Terzo Settore ~
'ty 'S del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o equivalenti, sara integrata automaticamente con le parole “"Ente

del Terzo Settore” e diventera “ORO VERDE L'OLIO D'ISCHIA Ente del Terzo Settore”.

a L‘associazione non ha fine di lucro e gl eventuali utili devono essere destinati direttamente alla realizzazione
Y delle finalita istituzionali di cui all'art. 2.
~C 3 | trasterimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici - ~’r
¥ \6\ % dompetenti. N\
%/ |3 1| Consiglio Direttivo pud stabilire Vistituzione di sezioni locali dell’associazione che operera sempre per il iy
r? é’ srseguimento degli scopi istitutivi. R
'_‘Q 7 o 'Associazione opera sul territorio della provincia di Napoli, di guello regionale, limitrofo ed extraregionale 3
-5’ > '/aderendo anche a coordinamenti nazionali, europei ed internazianali.
£ La durata dell'associazione € illimitata.
ART. 2
{scopo e Oggetto Sociale) L J
L'associazione persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo e

svolgimento di una o pils attivita di interesse generale con riferimento all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017, tra cui:

a) educazione, istruzione e formazione professionate, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata

e abituaimente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali & pericolosi, nonche alla tuteta degli animali
- } @ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;
\\;\ y ) ¢) interventi ditutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legisiativo
) 22 gennaio 2004, n. 42, e successive maodificazioni; '
d) ricerca scientifica di particolare interesse sociale; \

e) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

f) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

g) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di

cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa

sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

h) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive maodificazioni;

|’associazione persegue le seguenti finalita:

a} promuovere la produzione di olic estratto unicamente da olive coltivate sull'tsola di Ischia attraverso metodi
biologici moderni;

} diffondere e promulgare la cultura e la conascenza per la coltivazione naturale dell'ulivo;

) diffondere e promuovere i dettami della permacultura e dell’agro forestazione; -
} assistere i propri associati nelia coltivazione dell’ulivo, nella raccolta delle olive e nella produzione dell’olio

anche attraverso 'applicazione di tecniche per la coltivazione, la produzione e la trasformazione dell'olio.
{‘sssociazione non curera né procedera direttamente alla coltivazione ed alla produzione dell'olio, attivita
che saranno svolte in proprio, sottc la lero esclusiva responsabilita, dagli associati che resteranno pertanto
i essi soli responsabili della loro produzione della qualita ed integrita del prodotto finito

= e} promuovere e formare nuove figure di produttori agricoli e di una nuova agricoltura sempre piu attenta alla
salvaguardia e al miglioramenta delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delie
risorse naturali;
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f) assistere cittadini e utenti professionali attenti alle specificita territoriali, alla ricchezza del patrimonio
culturale, agricolo, zootecnico isolanc anche mediante 'utilizzo di lecnologie innovative;

. Per raggiungere gli scopi suddetti I'associazione potra svolgere le seguenti attivita:

a) Progettare, organizzare e gestire manifestazioni, eventi, rassegne, seminari e convegni volti a promuovere,
pubblicizzare, incentivare e coadiuvare la coltivazione dell'ulivo e produzione dell'olio sul territorio dell'isola
d’ischia;

b) Promuovere e collaborare con le Universita del settore per svolgere progetti di ricerca;

c) Rappresentare un punto di incontro per i coltivatori e produttori agricoli e oleari;

d) Coinvolgere realta associative, valorizzandone le iniziative e promuovendo opportunita di partenariato, in
progetti ed iniziative di cooperazione per favorire 'utilizzo di tecniche agricole simbiotiche quali la
permacuitura e I'agroforestazione applicate in particolare alla coltivazione dell’ulivo, ma anche a tutte le
altre colture;

e) Organizzare e gestire anche attraverso organismi ed enti di formazione accreditati corsi di aggiornamento
teorico/pratici nel settore dell'agricoltura di precisione ad agricoltori/olivicoltori e utenti interessati ad
approfondire la materia. Corsi di specializzazione e formazione nell'ambito del marketing agricolo e
dell'innovazione tecnologica;

f) Promuovere ed orientare gli associati e i terzi verso und adeguata preparazione dei terreni per un loro
sviluppo agricolo e 1a riqualificazione di terre abbandonate stimolando |a ricerca di un modello agronomico
economico e sociale che ritorni a rendere i terreni fruttiferi;

g} Utilizzare e promuovere I'uso di tecnologie innovative, come droni, trattori a guida autonoma, intelligenza
artificiale e altre al fine di favorire I'adozione di tecniche agricole relative all'agricoltura 4.0 .

L’associazione pud esercitare, a norma deli’art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decreto ministeriale.
Q{:\ L’associazione potra inoltre realizzare attivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 117/2017.
= v N Le attivita di cui sopra sono svolte dall'associazione prevalentemente tramite le prestazioni dei propri aderenti,
la cui attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo & gratuito, senza fini di lucro, neanche Indiretti,

RS ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono. essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e

documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio

Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

% Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto

Legislativo 3 fuglio 2017 n. 117.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomao e con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

sociazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne condividano

no aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che
ividono le finalits della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro
pelenze e conoscenze.
desione al‘associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo,
fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.
Non & possibile prevedere alcuna discriminazione in relazione all’ammissione degli associati né alcuna differenza
P di trattamento fra i soci riguardo ai diritti e ai doveri nei confronti dell'associazione.
Q Gii associati sono invitati ad applicare il Disciplinare redatto dal Comitato Scientifico inerente la produzione
p dell'olio.
) Solo gli associati che abbiano ricevuto approvazione da parte del Comitato scientifico che la loro produzione &
conforme al disciplinare potranno identificare il loro prodotto e la loro coltivazione con il logo e la denominazione
g, dell'associazione.
D
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ART. 4

(Criteri di Ammissione ed Esclusione dei Soci)

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati.

\4'\,1?3 PR

1
\

daodl

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo;
allinteressato ed annotata nel libro soci.

It Consiglio Direttive deve comunicare e molivare le eventuali reiezioni all'interessato entro 60 giorni.

Qualora 1a domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta puo entro
60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
convocarzione.

La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione,
U'esclusione dei soci ¢ deliberata dall'Assembles,
contrastante con gli scopi dell'associazione e per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento

Chi intende recedere dali’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

Il socio receduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio dell’associazione né alla restituzione delle quote
associative versate che sono intrasmissibili e non rivalutabili.

la relativa deliberazione & comunicata

chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea,

per decadenza o per recesso.
su proposta del Consiglio Direttivo per comportamento

delia eventuale quota associativa annua.

prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso P
vengono mossi, consentendo tacolta di replica. { -
'associato puo sempre recedere dall’associazione. )

ART. 5

(Doveri e Diritti dei Soci)

| soci dell’ Associazione hanno il diritto di: )

L ‘/{
by

\ &

ART. 6
{Organi dell'Associazione)
Sono Organi dell'associazione:

3 1}
M—— 2}
T
3 2 )
A 5)

4

6)

e il dovere di:

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

esaminare i libri sociali; _
essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne 'andamento; . {
frequentare i locali dell’Associazione;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e
dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017;

prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico —

finanziario, consultare i verbali;
concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita; Py
votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante © da un suo delegato ed hanno diritto ad un
singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - purché
iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

documentate per I'attivita prestata, ai sensi LN

rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di tucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

versare la quota associativa secondo 'importo ¢ | termini annualmente stabiliti.

I‘Assembiea dei soci, :
il Consiglio Direttivo; \ S
il Presidente;

Organo di Controllo (eventuale);
Organo di Revisione (eventuale);
Comitato scientifico.

Tutte le cariche sociali sono gratuite.
Al componenti degli organi sociali,
siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun

ad eccezione di quelli di cul all’articolo 30 comma 5 del d.Igs. 117/2017 che

)
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cempenso salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute & documentate per |"attivita prestata ai fini
delio svolgimento della funzione.

ART. 7
(Assemblea)
'Assemblea & 'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i soci.

. X UAssemblea ¢ presieduta dal presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. £ convocata
% almeno una volta all’anno dal Presidente dell’ Associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare
{; o almeno 7 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo,
Y =¥ ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.
EA »; g_ ale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o infarmatica (es: sms, pec, e-mail, ecc) da divulgare al
e, 7 -~ § [recapita risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione.
. b’b L' Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio Direttivo lo ritiene

necessario.

| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

E previslo I'intervento in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante mezzi di telecomunicazione o in via
elettronica, purché sia possibile verificare Pidentita dell’associato che partecipa e vota.

Delle riunioni dell’Assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato presso
la sede dell’ Associazione, in libera visione a tutti i soci.

I’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. & straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto
¢ lo scioglimento dell’Associazione. £ ordinaria in tutti gli altri casi.

2

ART. 8

(Compiti dell’ Assemblea)

L'Assemblea deve:

- stabilire il numerc dei componenti del Consiglio Direttivo;

~ - nominare e revocare | componenti degli organi sociali;

(T\ L - nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

“W,\l - approvare il bilancio;

Q_S:::J - deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei

loro confronti;
- deliberare sull'esclusione degli associati;
- deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo e/o dello statuto;
- approvare I'eventuale regolamento dei lavari assembleari;
- deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o |a scissione dell’Associazione;
- deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 9
{Assemblea ordinaria)
L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
associati, presenti in proprio o per delega, e in <econda convocazione qualungue sia il numero degli associati
\ presenti, in proprio o in delega.
o 'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
li associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun
ciato e partatore di un massimo 3 (tre) deleghe.
messa |'espressione del voto per corrispondenza o per via elettronica, purché sia possibile verificare
tita dell’associata che partecipa e vota.
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
Ministratori non hanno diritto di voto.

{Assemblea straordinaria)

U'Assemblea straordinariz modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno % degli associati e il

e voto favoreveole della maggioranza dei presenti e deliberalo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione
del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

>
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ART. 11
m {Consiglio Direttivo) . - ‘ o _
/N Il Consiglio Direttive governa I'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
() dell’ Assemblea alla guale risponde direttamente e dalla quaie pud essere revocato con motivazione,
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di
‘pertinenza dell’Assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di quest’organc:
: — eseguire e deliberazioni dell’Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;
- predisporre il bilancio di esercizio & I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalitd previste al
raggiungimento delle soglie di legge,
- predisporre tutti gli elementi utili al’assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell‘esercizio;
- deliberare I'ammissione e l'esclusione degli associati;
- stipulare tuttigli attiei contratti inerenti le attivita associative;
. curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta delle associazioni o ad essa affidati.
It Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti che va da tre a cinque componenti eletti
dall’assemblea tra gli associati, per |a durata di anni tre e sono rieleggibili per due mandati.
Al Consiglio Direttivo si applica I'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilita e di decadenza.
Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del Codice civile.
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti e le

» deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. Nel caso in cui il Cansiglio Direttivo & composto da soli 2
_; tre membri esso & validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.
= il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori @ generale, Le limitazioni del potere di rappresentanza
o~ {.» B T non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non i prova
(. che i terzi ne erano a conoscenza.
N
ART. 12 N
%5 C \ (Il Presidente) “
‘\‘--\ il presidente rappresenta legalmente I’Associazione nei rapporti interni ed esterni, nei confronti di terzi e in >
'_"\:. -»'——.g\ giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno. 3
AN i il presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a8 maggioranza dei presenti. i

Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Diretlivo e cessa per <cadenza del mandato, per dimissioni
valontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandate, il presidente convoca I'assemblea per |'elezione del nuovo
presidente e dell'organo di amministrazione.

Il presidente convoca e presiede I"Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I’ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all'attivita compiuta.

\ Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impaossibilitato
\ nell’esercizio delfle sue funzioni. >

i
| ART.13 N
" (Organo di controllo) w
_/ ’Organo di controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Ai
sensi dell’art. 2397 ¢.c. comma 2, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo registro e, Y
nel caso di organo di controlio collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno dei
componenti.
U'organo di controllo:
- vigila sulfosservanza della legge, delio statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;
- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs.
117/2017. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
It componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e,
a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

e
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ART. 14

(Organo di Revisione legale dei conti)

£ nominato nei casi previsti dali’art. 31 dei D. Lgs 117/2017. £ formato da un revisore contabile iscritto al relativo
registro.

ART. 15

(Comitato scientifico)

Il comitato scientifico & nominato del Consiglio Direttivo. Esso si compone di un numero di membri variabile a
scelta del Consiglio Direttivo che saranno individuali tra professionisti ed esperti nella coltivazione dell'ulivo e
nella produzione dell'olio.
1t Comitato Scientifico ha il compito

di redigere un disciplinare per la produzione dell'olio, indicando e determinando modalita e tecniche di
coltivazione, di raccolta delle olive e di produzione dell'olio;

- diverificare, anche a mezzo di incaricati, se ed in che misura gli associati si attengano a tale disciplinare;

- dare indicazione di quali associati abbiano correttamente applicato il disciplinare.

solo gli associati che abbiano ricevuto approvazione da parte del Comitato Scientifico che la loro produzione e
conforme al disciplinare patranno identificare itloro prodotto e la loro coltivazione con il logo e la denominazione
dell'associazione.

'

ART. 16
{Risorse Economiche)
Le risorse economiche dell’ Associazione seno costituite da:
- quote associative;
N CT N3y - contributi pubblici e privati;
Ny - donazioni e lasciti testamentari;
- rendite patrimoniali;

r, - proventi da attivita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017;
b Ve T | - proventi da raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 D.Lgs 117/2017;
\‘\‘ A - rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art, 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
‘”\:) e . ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
ART. 17
(1 beni)

| beni dell’ Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed | beni registrati
mohbili possano essere acquistati dall’Associazione e sono ad essa intestati. | beni immabili, | beni registrati mobili,
nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencati nell'inventario, che &
depositato presso la sede dell Associazione e pud essere consultato dagh aderenti.

ART. 18
\Q\ {Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
|’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capitale durante la propria vita ai sensi deil’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare il
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo
{3 . svolgimento dell’attivita statularia ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
™\ utilita sociale

¥ o Ofdocumenti di bilancic dell'Associazione o del rendiconto di cassa, ove ne ricorrono i presupposti, sono annuali
7 fe decorrono dat primo gennalo di ogni anno o in alternativa da altra data non coincidente con I'anno solare. Sono
/' redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.1gs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

’OdEN— 2 Il bilancio & predisposto dal Consiglic Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominato e viene approvato
\_bi dall’assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura delFesercizio cui si riferisce il consuntivo.
.ﬂ3‘ x -
=0 ART.20

{Bilancio sociale)
£’ redatto nei casi e modi previsti dall'art 14 del D. Lgs. 117/2017.

-
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ART. 21

{Le convenzioni)

Le convenzioni tra 'Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.Lgs. 117/20147 sono
deliberate dal Consiglio Diretlivo che ne determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal

| presidente dell’Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita presso la
| sede dell’Associazione.

ART. 22

(Personale retribuito)

U'Assaciazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra
natura, ai sensi del’art, 16 D.Lgs. 117/2017.

| rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato dall’Associazione.

ART. 23

[Libri sociali obbligatori)

L"Associazione deve tenere obbligatoriamente:

a) illibro degli associati o aderenti;

b} il libro deile adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico;

¢} illibrodelle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controlio e di eventuali altri
organi sociali.

| fibri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sON0 tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui aila lettera

¢) del primo comma, SoNno tenuti a cura deli’organo a cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti

di cui Y Associazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall’organo competente

che deve evadere entro venti giorni dalla ricezione. In caso di diniego, che deve essere comunicato per iscritto,

il socio pud proporre ricorso entro 60 giarni.

UAssemblea deve deliberare nella prima convocazione utile,

ART. 24
{Responsabilitd ed assicurazione degli associati)

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per ia responsabilita
civile verso i terzi ai sensi deil’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 25

{Devoluzione del patrimonio)

in caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo @ devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

in caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.

e Associazione & dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese pud costituire uno © plu

patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice
clvile.

- ART. 26

{Disposizioni finall)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e
secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

Letto firmato e sottoscritto a Forio il 7 settembre 2024 e,

| fondatori

© mse———







'mcia/e\/ :

schla

De Angelis Giovannangelo

1- - \Colei!e Fabio
N f’

Jﬂ
la u
spems

D Abundo Mario

Impagliazzo Aniello

Mattera Davide

Buono Antonietta

Buono Giuseppina

Marotta Giovanni

Azienda Agricola Cava Ruffano

Migliaccio Benedetto

VILLA SPADARA di Lustro Gaetano

ALLEGATO A

genzia g@
ntrate

Direzione Provinciaie f d: Na
Ufficio Temronile -

Regirato ad Ischia il
N._ 233 Sere T
Esatti Euro 200 0O
Euro | N US (en~O )

9 /{2[10\\‘\3 ‘\
O"?e.nQ - B



